TOTAL SERVICE & COMERCIO LTDA
Rua do Parque, 361 Quadra 145, LoteArea3
Jardim Atlantico - Goiania - GO

Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes - GOINFRA Go

N*"FGV IBRE Goias - Dezembro/2025 iNFRA

Sem desoneracao

. » Encargos Sociais (%) Encargos Trabalhistas (%) Verbas Rescisorias (%) Reincidéncias (%) Total (%
Caédigo Descrigéo
A4 A5 A6 B4 B5 B6 B7 c2 €3 ca4 D1 D2
0001 _[ENGENHEIRO més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% [ 3,00% | 1,00% - - - 9,01% | 0,87% | 0,05% [ 0,08% [ 9.24% [ 0,74% [ 0.05% - 2,62% | 0,06% | 3,31% | 3,84% | 093% | 7,58% [ 0,23% [ 76,40%
0002 |ENCARREGADO més | 20,00% | 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% [ 3,00% | 1,00% - - - 7,17% | 0,87% [ 0,05% | 0,07% | 9,23% [ 0,74% | 0,01% - 3,76% | 0,09% | 514% | 3,78% | 0,92% | 6,86% | 0,34% 76,83%
0003 _[MESTRE DE OBRAS més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% [ 3,00% | 1,00% - - - 7,17% | 0.87% | 0,05% [ 0,07% [ 9.23% [ 0,74% [ 0.01% - 3,76% | 0,09% | 5.14% | 3,78% | 092% | 6,86% | 0,34% | 76,83%
0004 |PEDREIRO h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% [ 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,45%| 4,77% | 5,71% | 0,87% | 0,05% [ 0,08% | 9,23% | 0,74% | 0,00% - 4,42% | 0,12% | 6,60% | 4,48% | 0,92% | 15,08%| 0,40% 109,74%
0005 [SERVENTE h [ 2000% 8,00% | 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% | 1.00% - [1830%| 473% | 451% [ 0,87% | 0,05% | 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,01% - 523% | 0,14% | 7,81% | 4,43% | 092% | 14,57% [ 0,47% | 109,92%
0006 |ARMADOR h 20,00% | 8,00% | 2,50% | 1,50% [ 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,15%| 4,69% | 3,35% | 0,87% | 0,05% [ 0,09% | 9,23% | 0,74% | 0,00% - 6,01% | 0,17% | 8,97% | 4,39% | 0,92% | 14,05%| 0,54% 110,01%
0008 [AJUDANTE h [ 2000%| 8,00% | 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 1.00% - [1830%| 473% | 451% [ 0,87% | 0,05% | 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,01% - 523% | 0,14% | 7,81% | 4,43% | 092% | 14,57%[ 0,47% | 109,92%
0010 |CARPINTEIRO h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% [ 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,45%| 4,77% | 5,73% | 0,87% | 0,05% [ 0,08% | 9,23% | 0,74% | 0,00% - 4,41% | 0,12% | 6,58% | 4,48% | 0,92% | 15,10%| 0,40% 109,75%
0011 _[ENCANADOR h [ 2000%| 8,00% | 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% | 1.00% - [1836%| 4,75% [ 4.99% [ 0,87% | 0,05% | 0,09% | 9,23% | 0,74% | 0,00% - 4,91% | 0,14% | 7,32% | 4,45% | 092% | 14,77%[ 0,44% | 109,83%
0012 |ELETRICISTA h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% [ 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,41%| 4,76% | 541% | 0,87% | 0,05% [ 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,00% - 4,62% | 0,13% | 6,90% | 4,47% | 0,92% | 14,96%| 0,42% 109,80%
0013 _|POCEIRO h [ 20,00%| 8,00% | 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 1.00% - [ 18.19%| 470% [ 3.66% [ 0.87% [ 0,05% | 0,08% [ 9.23% | 0,74% - - 5,79% | 0,16% | 8,65% | 4,40% | 092% | 14,19% [ 0,52% | 109,97%
0015 |MONTADOR DE ESTRUT. METALICA h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% [ 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,37%| 4,75% | 5,03% | 0,87% | 0,05% [ 0,10% | 9,24% | 0,74% | 0,00% - 4,88% | 0,13% | 7,28% | 4,45% | 0,92% | 14,79%| 0,44% 109,85%
0016 | VIGIA DE OBRA DIURNO (SALARIO X 1,0000) més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - - - 6,12% | 0,87% | 0,05% [ 0,07% [ 9.23% [ 0,74% [ 0,01% - 4,15% | 0,11% | 6,19% | 3,75% | 0,92% | 6,46% | 0,38% | 76,85%
0017 | ALMOXARIFE/APONTADOR més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% [ 3,00% | 1,00% - - - 5,52% | 0,87% [ 0,05% | 0,09% | 9,24% [ 0,74% | 0,02% - 4,55% | 0,13% | 6,79% | 3,73% | 0,93% | 6,25% | 0,41% 77,11%
0018 [PINTOR h [ 2000%| 8,00% | 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 1.00% - [ 18.49%| 4,78% [ 6,00% | 0,87% | 0,05% | 0,08% | 9,23% | 0,74% | 0,00% - 4,23% | 0,12% | 6,31% | 4,49% | 092% | 15,21%[ 0,38% | 109,71%
0019 |[JARDINEIRO h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,42%| 4,76% | 543% | 0,87% | 0,05% [ 0,08% | 9,23% | 0,74% | 0,01% - 4,61% | 0,13% | 6,88% | 4,47% | 0,92% | 14,96%| 0,42% 109,78%
0020 |CALHEIRO h [ 2000% 800% [ 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 1.00% - [1837%| 4,75% [ 5.03% [ 0,87% | 0.05% | 0,10% | 9,24% | 0,74% | 0,00% - 4,88% | 0,13% | 7,28% | 4,45% | 092% | 14,79% | 0,44% | 109,85%
0021 _[SERRALHEIRO h [ 20,00%| 8,00% | 250% | 1,50% | 1.60% | 0,20% [ 3.00% [ 1,00% - [ 1842%| 476% [ 5.44% [ 0.87% [ 0,05% | 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,00% - 4,60% | 0,13% | 6,87% | 4.47% | 0.92% | 14,97%| 0.42% | 109,79%
0023 _[APLICADOR DE EPOXI h [ 2000%| 800% [ 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 0.41% - [ 18:68%| 4,83% [ 7.43% [ 091% [ 0,05% | 0,10% | 9,24% | 0,74% | 0,02% - 3,57% | 0,09% | 4,89% | 4,54% | 093% | 15,63%| 0,32% | 109,19%
0024 |MARCENEIRO h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% | 3,00% | 0,41% - 18,87%| 4,88% | 8,90% | 0,91% | 0,05% [ 0,08% | 9,24% | 0,74% | 0,00% - 2,70% | 0,06% | 3,41% | 4,60% | 0,93% | 16,25%| 0,24% 109,07%
0025 |OFICIAL "B" h [ 2000%| 800% [ 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 1.00% - [18.45%| 477% [ 571% [ 0,87% | 0.05% | 0,08% | 9,23% | 0,74% | 0,00% - 4,42% | 0,12% | 6,60% | 4,48% | 092% | 15,08% | 0,40% | 109,74%
0028 |AZULEJISTA h 20,00% | 8,00% [ 2,50% | 1,50% [ 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - 18,69%| 4,83% | 7,53% | 0,87% | 0,05% [ 0,09% | 9,23% | 0,74% - - 3,50% | 0,09% | 4,79% | 4,54% | 0,92% | 15,89%| 0,31% 109,87%
0030 _|AJUDANTE DE CARPINTEIRO h [ 2000%| 800% [ 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% | 1.00% - [1830%| 473% [ 451% [ 0,87% | 0.05% | 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,01% - 523% | 0,14% | 7,81% | 4,43% | 092% | 14,57% | 0,47% | 109,92%
0032 _[OPERADOR DE BETONEIRA h_|20,00%| 8,00% | 250% | 1,50% | 1.60% | 0,20% [ 3.00% [ 1,00% - [ 1830%| 473% [ 451% [ 0.87% [ 0,05% | 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,01% - 523% | 0,14% | 7.81% | 4.43% | 0.92% | 14,57%| 0,47% | 109,92%
0033 _|MONTADOR DE DIVISORIA/PAINEL h [ 2000% 800% [ 250% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% [ 3,00% [ 1.00% - [1821%| 471% [ 3.82% [ 0,87% | 0.05% | 0,09% | 9,24% | 0,74% | 0,00% - 5,69% | 0,16% | 8,49% | 4,41% | 092% | 14,26% | 0,51% | 109,98%
0034 _[CALCETEIRO h [ 20,00%| 8,00% | 250% | 1,50% | 1.60% | 0,20% [ 3.00% [ 1,00% - [ 1812%| 4.68% [ 3,11% [ 0.87% [ 0,05% | 0,09% [ 9.24% | 0,74% - - 6,17% | 0.17% | 9.21% | 4,38% | 0.92% | 13,94%| 0,56% | 110,04%
0035 | ADMINISTRATIVO DE OBRAS més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% [ 1.60% | 0,20% | 3,00% | 0.41% - - - 7,52% | 0,91% | 0,05% [ 0,02% [ 9.25% [ 0,74% [ 0.22% - 3,51% | 0,09% | 4,81% | 3,80% | 093% | 6,96% [ 0,31% [ 76,33%
0036 |VIGIA DE OBRA NOTURNO (SALARIO X 1,1773) més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1,00% - - - 6,12% | 0,87% | 0,05% | 0,07% | 9,23% | 0,74% [ 0,01% - 4,15% | 0,11% | 6,19% | 3,75% | 0,92% | 6,46% | 0,38% |  76,85%
0037 \éllﬁ:QN%E((SJEF:RT‘OO;U;’;:?Q)SABADOI DOMINGO | a5 | 20,00 | 8,00% | 2,50% | 1.50% | 1.60% | 0,20% | 3,00% | 1.00% [ - - - | 6.12% | 0.87% | 0,05% | 007% | 9.23% | 0,74% | 0,01% | - | 415% | 0,11% | 6,19% | 3,75% | 0,92% | 6.46% | 038% | 76,85%
0038 | TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% | 0,20% | 3,00% | 1.00% - - - 5,65% | 0,87% | 0,05% [ 0,05% [ 9.24% [ 0,74% [ 0.10% - 4,46% | 0,12% | 6,67% | 3,73% | 0,93% | 6,31% [ 0,40% | 77,14%
0039 |APONTARIFE més | 20,00%| 8,00% | 2,50% | 1,50% | 1,60% [ 0,20% [ 3.00% | 1,00% - - - 5,52% | 0.87% | 0,05% [ 0,09% [ 9,24% | 0.74% [ 0,02% - 4,55% | 0,13% | 6,79% | 3,73% | 0.93% | 6.25% | 041% [ 77.11%
Legenda: CONSIDERAGOES SOBRE O USO DOS DADOS DESTA PLANILHA:
C Parcela Descricio
AL Previdéncia Sool 1. Para fins de apresentagio dos valores percentuais obtidos para cada parcela dos encargos sociais e trabalhistas adotou-se apenas duas casas
decimais em porcentagem, o que pode promover pequenas diferencas entre o valor divulgado na coluna Total (%) em relagéo a uma eventual soma dos.
A2 FGTS valores visiveis das parcelas.
A3 Salario Educagao
A4 SESCouSESI 2. Sobre os encargos sociais e trabalhistas apresentados na presente tabela, ndo esté aplicada a média mével. A média mével é parte da metodologia de
Grupo A - Encargos Sociais (%) s SENAI/ SEBRAE célculo dos saldrios e encargos sociais e trabalhistas, tendo por objetivo estabilizar os os e realizar o abra das variagdes de
eventuais alteragdes nos tamanhos das amostras, por meio da utilizagao da média mével aritmética (ou média mével simples), com excecéo dos encargos.
A6 INCRA do Grupo A referentes as leis sociais. Assim, posteriormente & obteng&o do somatério dos percentuais dos encargos dos grupos B, C e D, ¢ aplicada a
A7 Seguro Contra Risco e Acidente de Trabalho média movel aritmética dos trés ultimos resultados dos somatérios dos encargos dos mesmos grupos, € adicionado o somatério do grupo A da referéncia
A8 SECONCI atual, obtendo desta forma, os percentuais efetivamente utilizados no clculo dos custos da Méo de Obra.

A9 FAE - Financiamento de Aposentadoria Especial

B1  Repouso Semanal Remunerado - Domingos
Feriados A
O enas Coradas + 13 GOIANIA - GO 27 DE MARCO DE 2026
B4 Auxilio Enfermidade
85 Auxilio Acidente de Trabalho

Grupo B - Encargos Trabalhistas (%) N
B6  Licenca Patemidade

B7 13° Salario Documento assinado digitalmente
St , by Peomo koo ouenasua
R m— TOTAL SERVICE & COMERCIO LTDA g Data: 26/03/2026 13:48:34-0300
oo Préio Indenizado CNPJ: 59.450.893/0001-10 verifique em https://validar.iti.gov.br
o Aviso Prévio Trabalhado REPRESENTANTE LEGAL
Grupo C - Verbas Rescisdrias (%) ca  Férias Indenizadas + 1/3 PEDRO EDUARDO OLIVEIRA SILVA
ca  Deposito ;3ur R%smsao Sem Justa Causa RG 278 31 77 MT_GO
e CPF: 037.343.161-97
Grupo D - Reincidéncias (%) Remcliénclapd? A sloble Aviso Prévio Trabalhado + Reincidéncia de FGTS Assinado de forma digital por
D2 sove Ao Prévo Ineniado ISSAM AL ISSAM AL JAWABRI:24548405291
JAWABRI: 24548405291 Dados: 2026.03.25 20:36:11
-03'00"
ISSAM AL JAWABRI
ENGENHEIRO CIVIL

CREA-GO 10.448/D
RNP 1001373235
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